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Le présent rapport a été établi conformément aux normes de reporting en matière de développement durable du GRI publiées en 2021 (GRI 1 : Fondation 

2021) pour la période allant du 1er janvier 2025 au 31 décembre 2025.  
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308-1 Nouveaux fournisseurs analysés à l’aide de critères 
environnementaux. 

Rapport de durabilité 2025 : Chapitre 4 – Une chaîne de valeur résiliente. 
Rapport de durabilité 2025 : Chapitre 6 – Données de durabilité. 

52 
72 

GRI 401 : Emploi 
2016. 

401-1 Recrutement de nouveaux employés et rotation du personnel. Rapport de durabilité 2025 : Chapitre 6 – Données de durabilité. 67 
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2016. 
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Rapport de durabilité 2025 : Chapitre 3 – Favoriser la santé quotidienne. 41  

416-2 Cas de non-conformité concernant les impacts des produits et des 
services sur la sécurité et la santé. 
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Rapport de durabilité 2025 : Chapitre 6 – Données de durabilité. 
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